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Lösungsorientiertes Coaching kann viele Zielvorgaben erfüllen: 

! Orientierung geben 

! Perspektiven entwickeln 

! Potenziale freisetzen 

! Motivation erhöhen 

! Konflikte lösen 

! Leistung steigern 

! Ziele finden und erreichen 

! Zusammenarbeit verbessern 

! ... und Vieles mehr! 

Coaching ist intensive und gewinnbringende Arbeit: 

Der Coach stellt lösungsorientierte Fragen, ermöglicht Perspektiv-
wechsel, vertieft zielführende Ansatzpunkte, setzt Inhalte in einen neu-
en Rahmen, identifiziert Stärken, entwickelt angemessene Interventio-
nen und steht dem Coachee im Veränderungsprozess als Partner zur 
Seite. 

Der Coachee denkt in neuen Bahnen, entdeckt neue Sichtweisen, 
formuliert Ziele, findet Lösungsmöglichkeiten, nutzt seine Fähigkeiten, 
erweitert seinen Handlungsraum und lernt, seine Potenziale optimal 
zu nutzen. 

Es genügen meist wenige Sitzungen, um zum Erfolg zu gelangen. 

Neugierig? Nutzen Sie ein kostenloses Coaching im Rahmen unserer 
Coachingausbildung (Termine nach Verfügbarkeit). 


