FUHRUNGSTRAINING: PERFORMANCE MANAGEMENT

In diesem Training dreht sich alles darum, die Leistung der Mitarbei-
ter zu steigern. Nach dem Motto: ,Sden, pflegen und ernten” statt
,die Zitrone auszupressen”.

Themenschwerpunkte:

I Diskussion der Performance Managementsysteme des Unterneh-
mens

I Reflexion des eigenen Fihrungsstils

' Managerial Grid nach Blake und Mouton

I Reifegradtheorie nach Hersey und Blanchard

' Neue Ergebnisse der Motivationsforschung: Performance Driver
I Feedbackprozesse

I Leistungsbeurteilungssysteme

I Leistungssteigerung durch Konfliktldsung

Daver: drei Tage
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