FUHRUNGSRESSOURCE MOTIVATION

Gegenstand dieses Seminars ist die Nutzung der Motivationstheorien
for die Motivierung der Mitarbeiter im Unternehmensalltag. Fih-
rungskréfte erhalten entsprechendes Know-how, um in unterschiedli-
chen FGhrungssituationen zu motivieren. Die Teilnehmer lermen, wie
sie die intrinsiche Motivation ihrer Mitarbeiter férdern kénnen, indem
sie l6sungsorientierte Techniken zur Ressourcenorientierung und Ziel-
findung einsetzen.

Themenschwerpunkte:

I Motivationstheorien

I Von den Motiven zur Motivation

I Motivstrukturen analysieren

I Lésungsorientierte Gespréchsfihrung
I Individuelle Verstarker

I Fallsupervision

Dauer: zwei Tage
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